ESTATUTOS SOCIALES DE OLIVE PARTNERS S.A.

ARTICULO 1.- DENOMINACION SOCIAL
La Sociedad se denominara "OLIVE PARTNERS S.A.".
ARTICULO 2.- OBJETO SOCIAL

La Sociedad tendra por objeto social la compraventa, fabricacion, embotellado, envasado,
distribucion y comercializacidn, tanto nacional como internacional, de toda clase de bebidas
y productos de alimentacion, incluyendo toda clase de bebidas gaseosas y refrescantes,
zZumos Yy néctares o cualesquiera otras bebidas no alcohdlicas y, entre ellas, las
comercializadas bajo las marcas propiedad de The Coca-Cola Company y The Coca-Cola
Export Corporation, asi como cualesquiera productos de alimentacion con independencia
del proceso de conservacion de los mismos y, en general, la operacidon de negocios
mercantiles de toda clase relacionados con el cumplimiento de los anteriores objetivos.

Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de alguna de las actividades
comprendidas en el objeto social algun titulo profesional o autorizacién administrativa, o la
inscripcion en Registros Publicos, dichas actividades deberan realizarse por medio de
persona que ostente la requerida titulacidn y, en su caso, no podran iniciarse antes de que
se hayan cumplido los requisitos administrativos exigidos.

La Sociedad desarrollara su objeto social directamente, pudiendo, asimismo, realizarlo total
o parcialmente de modo indirecto, mediante la titularidad de acciones o de participaciones
en sociedades cuyo objeto sea idéntico o analogo.

ARTICULO 3.- DURACION

La duracién de la Sociedad se establece por tiempo indefinido.

ARTICULO 4.- DOMICILIO SOCIAL

La Sociedad tendra su domicilio en Calle Alcala 44, 42 Planta, C.P. 28.014, Madrid.

El érgano de administracién podra acordar el traslado del domicilio social dentro del mismo
término municipal, asi como la creacién, supresiéon o traslado de sucursales, tanto en
territorio nacional como en el extranjero, que el desarrollo de la actividad de la Sociedad
haga necesario o conveniente.

ARTICULO 5.- SEDE ELECTRONICA

5.1 La Junta General podra decidir la creacidén de una pagina web corporativa. El acuerdo
de creacion debera constar en la hoja abierta a la Sociedad en el Registro Mercantil y se
publicard en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Serd competencia del Consejo de Administracion la supresion y/o el traslado de la pagina
web corporativa de la Sociedad. Dicho acuerdo debera anotarse igualmente en el Registro
Mercantil, publicarse en el BORME vy, en todo caso, se hara constar en la propia pagina web
suprimida o trasladada, durante los treinta dias posteriores a la adopcién de dicho acuerdo
de traslado o supresion.

5.2 Para preservar la confidencialidad de las relaciones entre la Sociedad y sus
accionistas, la Sociedad podra realizar las comunicaciones a las que se refiere el articulo 11
qguater de la Ley de Sociedades de Capital, cumpliendo los requisitos que en él se establecen,
a través de un area especial de la web corporativa, visible en ella, de forma que su contenido



sOlo sea accesible para los accionistas. A estos efectos, todos los accionistas estan obligados
a comunicar a la sociedad una direccién de correo electrénico.

El 6rgano de administracién sera el competente para crear dicha area especial y decidir la
forma concreta en que se visualizarad dentro de la pagina web corporativa. Una vez creada,
el 6rgano de administracion debera comunicarlo a todos los accionistas a su direccién de
correo electrdnico, facilitando a cada accionista una contrasefia que, juntamente con su
direccion de correo electronico, le permitira el acceso a dicha area.

Efectuada la anterior comunicacién a todos los accionistas, el area especial devendra
operativa y la Sociedad estara obligada a comunicar a sus accionistas por correo electronico
la insercion en la misma de los anuncios societarios que se publiquen segun lo previsto en
la Ley de Sociedades de Capital. Lo anterior se entendera sin perjuicio de la obligacién de
la Sociedad de hacer publica determinada informacion societaria por otros medios accesibles
al publico, cuando asi lo requiera la ley.

5.3 Sera a cargo de la Sociedad la prueba de la certeza del hecho de la insercidon de
contenidos en la web y de la fecha en que se hicieron. Para acreditar el mantenimiento de
dicho contenido durante el plazo de vigencia sera suficiente la manifestacion del Consejo
de Administracidon que podra ser desvirtuada por el perjudicado mediante cualquier prueba
admisible en Derecho.

ARTICULO 6.- CAPITAL SOCIAL

El capital social de la Sociedad es de MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS DIEZ MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS EUROS (1.495.310.492 €),
completamente suscrito y desembolsado, representado por 1.495.310.492 acciones
ordinarias con derecho a voto, nominativas, de una sola clase y serie, numeradas
correlativamente de la 1 a la 1.283.674.614, de la 1.283.676.351 a la 1.283.690.535, de
la 1.292.850.997 a la 1.292.866.808, de la 1.301.708.919 a la 1.436.520.938, de la
1.437.719.437 a la 1.473.369.556, de la 1.473.369.863 a la 1.473.377.501, de la
1.474.965.093 la 1.485.464.157, de la 1.485.517.383 a la 1.485.520.838, de la
1.485.619.383 la 1.486.074.433, de la 1.486.079.576 a la 1.486.106.810, de la
1.486.477.997 la 1.487.745.985, de la 1.488.026.609 a la 1.488.535.367, de la
1.488.554.861 la 1.488.571.860 y de la 1.488.619.861 a la 1.490.300.977, de la
1.490.312.603 la 1.490.768.976 y de la 1.490.779.945 a la 1.517.000.000, todas
inclusive, de UN EURO (1 €) de valor nominal cada una de ellas.
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ARTICULO 7.- REPRESENTACION DE LAS ACCIONES

Las acciones vendran representadas por titulos, que podran ser unitarios o multiples. La
circunstancia de haberse impreso y entregado o depositado los titulos se hara constar en el
Registro Mercantil del domicilio de la Sociedad mediante nota al margen practicada en virtud
de certificacion expedida por el Secretario del Consejo de Administracion con el visto bueno
del Presidente.

ARTICULO 7 BIS.- PRESTACIONES ACCESORIAS

7 Bis 1. Prestacion accesoria de informacion

Como prestacion accesoria gratuita, los accionistas de la Sociedad que sean personas
juridicas deberan mantener informado en todo momento al Consejo de Administracion de
la Sociedad sobre la identidad de las Entidades Beneficiarias y de los Ultimos Beneficiarios
que sean titulares de una Participacion Indirecta en la Sociedad (tal y como estos términos
se definen a continuacion). Este deber de identificacién comprendera la comunicacién de
todos los extremos contenidos en el articulo 38 del Reglamento del Registro Mercantil.

Se entendera por tenencia de una "Participacion Indirecta" la titularidad de acciones,
participaciones, derechos de suscripcidn o de asuncién, obligaciones convertibles en
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acciones, intereses u otros derechos analogos que den derecho a participar en el capital
social de personas juridicas que, directa o indirectamente, sean accionistas de la Sociedad.
Asimismo, tendran la consideracion de "Entidades Beneficiarias" las personas juridicas
y de "Ultimos Beneficiarios" las personas fisicas que sean titulares de cualquier
Participacion Indirecta en la Sociedad. El Consejo de Administracion llevara un libro registro
de Participaciones Indirectas, Entidades Beneficiarias y Ultimos Beneficiarios en el que se
transcribiran los extremos anteriormente indicados.

En caso de incumplimiento de la prestacion accesoria establecida en este apartado sera de
aplicacidn lo dispuesto en el articulo 31 de los presentes Estatutos.

7 Bis 2. Prestacion accesoria de no adquisicidon de acciones o participaciones de sociedades
participadas

Como prestacion accesoria gratuita, los accionistas deberan abstenerse de adquirir, y causar
gue sus personas vinculadas (entendido este término en el sentido del articulo 231 de la
Ley de Sociedades de Capital, pero referido a los accionistas en lugar de a los
administradores) no adquieran, directa o indirectamente, ninguna acciéon en cualesquiera
sociedades participadas por la Sociedad de forma independiente y no canalizada a través
de la propia Sociedad.

En caso de incumplimiento de la prestacion accesoria establecida en este apartado sera de
aplicacién lo dispuesto en el articulo 31 de los presentes Estatutos, dando lugar,
adicionalmente, a la imposicion de una penalizacion al accionista incumplidor del importe
equivalente al 50% del valor razonable de las acciones titularidad del accionista incumplidor.
Esta penalizacion se descontara del importe que la Sociedad deba satisfacer con ocasidn de
la exclusion al accionista excluido por esta causa. La Sociedad y los Accionistas acuerdan
gue, en caso de incumplimiento de esta prestacién accesoria, el valor razonable de las
acciones del Accionista objeto de exclusion serd el Valor de Mercado calculado de
conformidad con lo establecido en el articulo 8.3 apartado (d) de los presentes Estatutos.
A efectos aclaratorios se hace constar que, si la Sociedad fuera titular de acciones de una
sociedad cotizada en un mercado secundario organizado, el valor de cotizacion de la accidén
de dicha sociedad cotizada que se tendra en cuenta para calcular el Valor de Mercado en
este supuesto sera el precio medio de cotizacion del trimestre natural anterior a la fecha en
la que el Accionista de que se trate hubiera incumplido esta prestacion accesoria.

7 Bis 3. Estas prestaciones accesorias no seran aplicables a la Sociedad en caso de
adquisicién de acciones propias. En consecuencia, en aquellos supuestos en los que la
Sociedad adquiriese acciones propias de un accionista se entendera que las prestaciones
accesorias decaen inmediatamente antes de la adquisicion y que las acciones asi adquiridas
por la Sociedad no llevan aparejada prestacidn accesoria alguna.

ARTICULO 8.- TRANSMISION DE LAS ACCIONES

8.1 Disposiciones Generales

Los accionistas Unicamente podran transmitir sus acciones de conformidad con lo previsto
en este articulo. Las transmisiones efectuadas con infraccién de lo dispuesto en este articulo
no seran oponibles a la Sociedad, no otorgaran la condicién de accionista y no se inscribiran
en el libro registro de acciones nominativas.

Lo dispuesto en el presente articulo sera también de aplicacién, mutatis mutandi, a la
transmisién de derechos de suscripcion preferente.

A efectos de lo dispuesto en este articulo, cualquier referencia a "Dias Habiles" se
entendera hecha a los dias de lunes a viernes excluidos festivos en el municipio en el que

la Sociedad tenga su domicilio social.

8.2 Transmisiones Permitidas




Sera libre la transmisidn voluntaria de acciones por parte de un accionista:
(i) A favor de otro accionista o de la Sociedad;

(i) En el caso de accionistas que sean personas fisicas, a favor del conyuge, ascendiente
o descendiente directo sin limitacion o colateral hasta el quinto grado de parentesco,
o a favor de sociedades integramente participadas por accionistas de la Sociedad o
en las que el propio accionista transmitente y/o las personas fisicas antes citadas
ostenten la totalidad del capital y de los derechos de voto; y

(iii) En el caso de accionistas que sean personas juridicas, a favor de sociedades que
tengan idéntica composicion societaria que el correspondiente accionista o que estén
integramente participadas por accionistas de la Sociedad y/o cualquiera de las
personas fisicas citadas en el apartado (ii) anterior.

Los supuestos descritos en los apartados (i), (ii) y (iii) anteriores seran referidos, en
adelante, conjuntamente, como las "Transmisiones Permitidas".

En las Transmisiones Permitidas no existe derecho de adquisicion preferente a favor del
resto de los accionistas, si bien el accionista transmitente debera en todo caso comunicar a
la Sociedad su intencién de transmitir las acciones. En estos casos, si el accionista
transmitente estuviera personalmente obligado a la realizacion de prestaciones accesorias
se entendera que el Consejo de Administracion autoriza la transmision a los solos efectos
del articulo 88.1 de la Ley de Sociedades de Capital si no se opone expresamente en el
plazo de tres (3) Dias Habiles desde la recepcion de la comunicacion (y ello sin perjuicio de
la obligacion del accionista transmitente de cumplir con lo previsto en el parrafo siguiente,
€n su caso).

En los casos (ii) y (iii) anteriores, ademas, con caracter previo a la Transmision Permitida
el accionista transmitente acreditara suficientemente al Consejo de Administracidon que se
cumplen los requisitos establecidos en los citados apartados (calidad de coényuge,
parentesco, titularidad de la totalidad del capital social o de los derechos de voto o
composicién societaria, segun sea el caso).

El Accionista transmitente deberd solicitar confirmaciéon por escrito del Consejo de
Administracion de que la transmision proyectada es una Transmision Permitida y de que la
misma no es contraria al interés social (en adelante, la "Confirmacién"). En tanto no se
obtenga la Confirmacion no podra llevarse a cabo la transmision proyectada. La
Confirmacién podra ser firmada por el Presidente o Vicepresidente del Consejo de
Administracion. Si transcurridos veinticinco (25) Dias Habiles desde la solicitud de
confirmacién por escrito al Consejo de Administracion sobre el cumplimiento de los
anteriores requisitos y extremos el accionista transmitente no hubiera recibido respuesta
se entendera que se ha producido una Confirmacidn tacita y el accionista transmitente podra
llevar a cabo la Transmisién Permitida.

8.3 Transmisiones Voluntarias

Cualquier transmisiéon voluntaria de acciones que no sea una Transmisién Permitida
conforme al apartado 8.2 anterior, estara sujeta al siguiente procedimiento:

(a) El accionista que pretenda transmitir la totalidad o parte de sus acciones, a titulo
oneroso o gratuito, debera remitir al Presidente del Consejo de Administracion de la
Sociedad una comunicacién (la "Comunicacion de la Transmision") en la que
hara constar el nimero, clase y serie de las acciones que se propone transmitir, el
nombre, domicilio y nacionalidad de la persona a quien desea transmitir dichas
acciones y las entidades y personas fisicas que respectivamente devendrian
Entidades Beneficiarias y Ultimos Beneficiarios como consecuencia de la transmision



(b)

(©)

(d)

(e)

)

proyectada, en su caso, asi como el precio y condiciones de pago. La Comunicacién
de la Transmision constituira una oferta irrevocable de venta.

Dentro de los diez (10) dias naturales siguientes a la recepcién de la Comunicacion
de la Transmisién, el Presidente del Consejo de Administracidn se la trasladara a los
restantes accionistas para que éstos decidan si desean ejercitar su derecho de
adquisicion preferente sobre las acciones ofrecidas tal y como se expresa a
continuacion.

En el plazo de veinticinco (25) dias naturales a contar desde la fecha en que el
Presidente del Consejo de Administracion hubiera dado traslado a los restantes
accionistas de la Comunicacién de la Transmision, los accionistas no transmitentes
podran ejercitar un derecho de adquisicién preferente por la totalidad (pero no por
parte) de las acciones ofrecidas, comunicdndoselo por escrito al accionista
transmitente, con copia al Presidente del Consejo de Administracion. En el plazo de
diez (10) Dias Habiles desde el fin del plazo anterior el Consejo de Administracién
deberad determinar si cualquiera de las potenciales transmisiones en ejercicio del
derecho de adquisicién preferente puede resultar contraria al interés social de la
Sociedad y autorizara o rechazara cada una de ellas en consecuencia. Si pese a
cualquier posible rechazo quedase mas de un Accionista autorizado por el Consejo
de Administracion para adquirir las acciones ofrecidas (los "Accionistas
Autorizados"), las mismas se distribuiran por el Presidente entre ellos a prorrata
de su participacion en la Sociedad. Si de la distribucidon a prorrata de las acciones del
accionista transmitente resultase que a varios Accionistas Autorizados les
corresponden fracciones de accidn, las acciones correspondientes se atribuiran a los
Accionistas Autorizados a los que correspondieran las fracciones mas altas.

El precio y las condiciones de adquisicion de las acciones seran los que se establezcan
en la Comunicaciéon de la Transmision. Si la transmisidn lo fuera a titulo gratuito el
precio sera el Valor de Mercado de las acciones. Se entendera por "Valor de
Mercado" (i) aquel determinado por un banco de inversion de reconocido prestigio
designado por el Consejo de Administracién de la Sociedad aplicando los criterios,
procedimiento y metodologia que en ese momento sean practica de mercado para la
valoracién de companias comparables a la Sociedad o (ii) si la Sociedad fuera titular
de acciones de una sociedad cotizada en un mercado secundario organizado, el que
resulte de multiplicar el nUmero de acciones de la mencionada sociedad cotizada que
correspondan a las acciones de la Sociedad objeto de transmisién por el valor de
cotizacion de la accion de la mencionada sociedad cotizada a la hora de cierre del
citado mercado del dia en que se hubiera comunicado a la Sociedad Ia
correspondiente transmisidn a titulo gratuito, tras realizar los ajustes patrimoniales
gue procedan en funcién del valor del resto de activos titularidad de la Sociedad y
del endeudamiento de la misma.

El precio se pagara integramente al tiempo de formalizar la transmisidén que, en todo
caso, deberd realizarse dentro del mes siguiente a la fecha en la que se haya
comunicado la decision de ejercer el derecho de adquisicién preferente segln lo
previsto en los apartados anteriores. Si el Accionista o Accionistas Autorizados no
formalizaran la transmisidon en ese plazo, y sin perjuicio de las acciones legales que
asistan al accionista transmitente para resarcirse de los posibles dafios y/o perjuicios
sufridos, sera de aplicacion lo dispuesto en el subapartado (f) siguiente. Si los
Accionistas Autorizados fueran varios y alguno no formalizara la transmision, las
acciones que le correspondieran se ofreceran a prorrata a los restantes Accionistas
Autorizados.

En el caso de que ningun accionista hubiera ejercitado su derecho de adquisicién
preferente dentro del plazo de veinticinco (25) dias naturales desde la fecha en que
el Presidente del Consejo de Administracion hubiera trasladado a los restantes



accionistas la Comunicacion de la Transmision, seran de aplicacion las siguientes

reglas:

(1)

(i)

(iii)

(iv)

En la primera reunion del Consejo de Administracidén que tenga lugar una vez
haya transcurrido dicho plazo, el Consejo de Administracion debera
determinar si la transmisidn proyectada puede resultar contraria al interés
social de la Sociedad. El Consejo de Administracion aceptara o rechazara la
transmision proyectada en consecuencia. El Presidente incluira en el orden del
dia que constara en la correspondiente convocatoria la deliberacién y el
acuerdo sobre las anteriores cuestiones (o enviard a los consejeros un
complemento a la convocatoria a tal fin en el caso de que la siguiente reunién
hubiera sido ya convocada antes del fin del plazo antes mencionado).

Celebrado el Consejo de Administracion, el Presidente deberd comunicar al
accionista transmitente el acuerdo del Consejo aceptando o denegando la
transmision de las acciones al potencial adquirente. Si el Consejo hubiera
decidido denegar la transmisién el accionista transmitente no podra llevar a
cabo la transmision proyectada.

El accionista transmitente quedara libre para transmitir las acciones conforme
al proyecto comunicado en la Comunicacidon de la Transmision si:

(A)  Transcurren dos meses desde la presentacion de la Comunicacion de
la Transmision sin recibir respuesta del Consejo de Administracion; o

(B) Si el Consejo de Administracion acepta la transmisién de conformidad
con el procedimiento descrito en el subapartado (ii) anterior.

Si el accionista transmitente estuviera personalmente obligado a la realizacién
de prestaciones accesorias, la autorizacion tacita o expresa de la transmisién
por el Consejo de Administracion producird los efectos requeridos por el
articulo 88.1 de la Ley de Sociedades de Capital.

Las acciones deberan transmitirse en el plazo maximo de un (1) mes a contar
desde la finalizacion del plazo de dos meses referido en (A) o la recepcion de
la comunicacion del Consejo de Administracion aceptando la transmision (en
el supuesto previsto en (B)). De lo contrario el accionista transmitente debera
iniciar de nuevo todo el procedimiento previsto en este apartado 8.3.

En el plazo de treinta (30) dias naturales desde la fecha de la transmisién de
las acciones conforme a las reglas anteriores, el accionista transmitente
deberd remitir a la Sociedad copia de la escritura publica de transmisién.

Si de la escritura publica de transmision se desprende que las condiciones en
las que se ha transmitido al tercero son mas ventajosas que las comunicadas,
y/o que el precio de la transmisidon es inferior al comunicado, los accionistas
tendran un derecho de retracto sobre las acciones. A estos efectos, dentro de
los cinco (5) dias naturales siguientes a la recepcién de la copia de la escritura
publica de transmision de acciones el Presidente del Consejo de
Administracién comunicara esta circunstancia a los restantes accionistas,
adjuntado una copia de la escritura publica y notificdandoles su derecho a
subrogarse en el lugar del adquirente (a prorrata de su participacion en el
capital de la Sociedad si los que desearan ejercer este derecho fueran varios)
satisfaciendo a éste el precio pagado. Los accionistas que deseen hacer uso
de este derecho lo comunicaran al Presidente del Consejo de Administracién
dentro de los cinco (5) Dias Habiles siguientes a la remision de la
comunicacién por parte de este ultimo. Si fueran varios, el Presidente, ese
mismo dia, les comunicara las acciones que les corresponderian y el precio
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que han de satisfacer por ellas. Los accionistas que hayan manifestado su
decision de ejercer el derecho de retracto deberan depositar el precio de la
transmision en la sede social dentro de los diez (10) Dias Habiles siguientes
y el Presidente notificara al adquirente que dicho importe ha sido depositado
a su favor en el domicilio social, que para retirarlo habra de formalizar la
transmisién de sus acciones a favor de los accionistas que ejercitaron el
retracto. Esta transmision debera realizarse en el plazo de seis (6) meses. Si
no consintiera a ello o no procediera a la transmisidn en este plazo el titular
de las acciones estara incurso en causa de exclusion y sera de aplicacién lo
previsto en el articulo 32 de los presentes Estatutos.

En el supuesto de que un accionista llevara a cabo una transmision voluntaria de acciones
sin haber enviado previamente a la Sociedad una Comunicacion de la Transmision o sin
haber seguido cualquier otro paso del procedimiento establecido en este apartado 8.3, los
demas accionistas tendran un derecho de retracto sobre las acciones transmitidas. A estos
efectos, tan pronto la Sociedad tuviera conocimiento de la transmision, el Presidente del
Consejo de Administracién comunicara este hecho a los restantes accionistas, notificandoles
su derecho a subrogarse en el lugar del adquirente (a prorrata de su participacion en el
capital de la Sociedad si los que desearan ejercer este derecho fueran varios) satisfaciendo
a éste el precio pagado. Los accionistas que deseen hacer uso de este derecho lo
comunicaran al Presidente del Consejo de Administracion dentro de los quince (15) Dias
Habiles siguientes a la remision de la comunicacion por parte de este Ultimo. Si fueran
varios, el Presidente, ese mismo dia, les comunicara las acciones que les corresponderian
y el precio que han de satisfacer por ellas. Los accionistas que hayan manifestado su
decision de ejercer el derecho de retracto deberan depositar el precio de la compraventa en
la sede social en el plazo de un (1) mes desde la recepcion de la anterior comunicacion
remitida por el Presidente y éste notificard al adquirente que dicho importe ha sido
depositado a su favor en el domicilio social, que para retirarlo habra de formalizar la
transmisién de sus acciones a favor de los Accionistas que ejercitaron el retracto. Esta
transmisién deberd realizarse en el plazo de seis (6) meses. Si (i) el adquirente no
consintiera a ello o no procediera a la transmisiéon en este plazo o (ii) ningln accionista
hubiera ejercitado su derecho de retracto en el plazo establecido en este parrafo, el titular
de las acciones estara incurso en causa de exclusion.

8.4 Transmisiones Forzosas Inter Vivos

Los accionistas se reconocen reciprocamente el derecho de adquisicion preferente en el
supuesto de transmisiones forzosas inter vivos como consecuencia de un procedimiento
judicial, administrativo o notarial de ejecucién. En estos casos, el érgano ejecutante debera
notificar inmediatamente a la Sociedad la adquisicién, haciendo constar la identidad del
ejecutante y el nimero e identificacion de las acciones objeto de ejecucion. En este caso,
sera de aplicacién lo dispuesto en los articulos 124.2 y 125 de la Ley de Sociedades de
Capital. En el resto de las condiciones de ejercicio del derecho de adquisicidn preferente vy,
en la medida en que no sea incompatible con los mencionados articulos 124.2 y 125 de la
Ley de Sociedades de Capital, serd de aplicacién lo dispuesto en el apartado 8.3 de los
presentes Estatutos.

8.5 Transmisiones Mortis Causa

Los accionistas se reconocen reciprocamente el derecho de adquisicion preferente en el
supuesto de transmisiones mortis causa, salvo en los casos en que el causahabiente que
recibiera las acciones del accionista fallecido fuera su conyuge, ascendiente o descendiente
directo sin limitacion o colateral hasta el quinto grado de parentesco. El precio de
adquisicién de las acciones sera el valor razonable que tuvieran el dia en que se hubiere
solicitado la inscripcidn en el libro registro de acciones nominativas y se determinara
conforme a lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley de Sociedades de Capital.



El causahabiente que recibiera las acciones del accionista fallecido comunicara este hecho
a la Sociedad. Sera de aplicacion a partir de ese momento, en todo lo que permita el articulo
124 de la Ley de Sociedades de Capital y en la medida en que no sea incompatible con el
citado articulo, el procedimiento dispuesto en el apartado 8.3 de los presentes Estatutos.

8.6 Transmisiones Indirectas

Se entendera que se ha producido una transmision de las acciones de la Sociedad en el
caso de que se produzca un cambio en la composicidn accionarial o social de cualquiera de
los accionistas persona juridica o de sus Entidades Beneficiarias en virtud del cual una
persona no susceptible de beneficiarse de una Transmision Permitida adquiriera directa o
indirectamente acciones o participaciones del accionista persona juridica que corresponda
(la "Transmisioén Indirecta"). Transmisidon Indirecta, a estos efectos, lo sera igualmente
la derivada de cualquier procedimiento judicial, administrativo o notarial de ejecucion.

Cuando se produzca una Transmision Indirecta, el accionista afectado por la misma debera
comunicarlo al Consejo de Administracion de la Sociedad dentro de los quince (15) dias
naturales siguientes a que ésta se produzca, entendiéndose que esta comunicacion
constituye una Comunicacion de la Transmision y siendo de aplicacion, mutatis mutandi,
las previsiones del apartado 8.3 de los presentes Estatutos (en concreto, los subapartados
(b), (c), (d) y (e)), en el bien entendido de que los demas accionistas, en lugar del derecho
de adquisiciéon preferente, podran ejercitar un derecho de opcidén de compra sobre todas las
acciones titularidad del accionista afectado por la Transmisién Indirecta a un precio
equivalente al Valor de Mercado de las acciones (calculado de conformidad con lo
establecido en el subapartado 8.3(d)).

Si el accionista afectado no comunica la Transmision Indirecta en los términos aqui
establecidos, los demas accionistas podran también ejercitar un derecho de opcién de
compra en los mismos términos establecidos en el parrafo anterior, entendiéndose que se
ha producido la Comunicacién de la Transmision cuando la Sociedad tenga conocimiento de
gue ha tenido lugar la Transmisién Indirecta. En este supuesto, si transcurrido el plazo para
el ejercicio del derecho de opcidon de compra ningln accionista lo hubiera ejercitado, el
accionista afectado que no hubiera comunicado la Transmisién Indirecta estara incurso en
causa de exclusion.

A estos efectos y para el supuesto de que tuviera lugar cualquier Transmision Indirecta, los
accionistas se conceden reciprocamente un derecho de opcién de compra sobre las acciones
de las que cada uno de ellos sea titular en cada momento.

ARTICULO 9.- LIBRO REGISTRO DE ACCIONES NOMINATIVAS

Las acciones figuraran en un Libro Registro que llevara la Sociedad, que sera debidamente
legalizado por el Registro Mercantil, en el que se hara constar la titularidad originaria y las
sucesivas transmisiones de las acciones con expresién del nombre, apellidos, razén o
denominacién social, en su caso, nacionalidad y domicilio de los sucesivos titulares, asi
como los derechos reales y otros gravamenes constituidos sobre aquellas.

La Sociedad sdlo reputara accionista a quien se halle inscrito en dicho Libro.

Cualquier accionista que lo solicite podra examinar el Libro Registro de Acciones
Nominativas.

La Sociedad solo podra rectificar las inscripciones que repute falsas o inexactas cuando haya
notificado fehacientemente a los interesados su intencion de proceder en tal sentido y éstos
no hayan manifestado su oposicion durante los treinta dias siguientes a la notificacion.

Mientras no se hayan impreso y entregado los titulos de las acciones el accionista tiene
derecho a obtener certificacion de las inscritas a su nombre. El mismo derecho se reconoce,
con respecto a sus respectivos derechos, a los titulares de derechos reales sobre las
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acciones distintos que la propiedad, siempre que tengan dichos derechos inscritos en el libro
registro de acciones nominativas.

ARTICULO 10.- INDIVISIBILIDAD DE LA ACCION Y COPROPIEDAD

Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una accion responden solidariamente
frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la condicidn de accionistas y
deberan designar una sola persona que ejercite en su nombre los derechos inherentes a su
condicion de accionista. La misma regla se aplicara a los demas supuestos de cotitularidad
de derechos reales sobre las acciones.

ARTICULO 11.- USUFRUCTO

En el caso de usufructo de acciones, la cualidad de accionista reside en el nudo propietario
pero el usufructuario tendrd derecho en todo caso a los dividendos acordados por la
Sociedad durante la vigencia del usufructo.

ARTICULO 12.- PRENDA

En el caso de prenda de acciones, la cualidad de accionista reside en el propietario de éstas.
El acreedor pignoraticio queda obligado a facilitar el ejercicio de estos derechos.

ARTICULO 13.- ORGANOS

La Sociedad sera regida por la Junta General de accionistas, encomendandose su gestion y
representaciéon a un Consejo de Administracion, conforme a lo que se establece en los
articulos siguientes y, en su defecto, a cuanto dispone la Ley de Sociedades de Capital y
demas normas legales que sean de aplicacion.

ARTICULO 14.- JUNTA GENERAL

14.1 Los accionistas, reunidos en Junta General legalmente constituida, decidiran por la
mayoria establecida en el articulo 21 de los presentes Estatutos, en los asuntos propios de
su competencia. Todos los accionistas, incluso los disidentes y no asistentes a la reunién,
quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General. Quedan a salvo los derechos de
separacion e impugnacion establecidos en la Ley.

14.2 Competencia de la Junta General de accionistas

Es competencia de la Junta deliberar y acordar sobre, entre otros, los siguientes asuntos:

() la aprobacion de las cuentas anuales, la aplicacién del resultado y la aprobacién de
la gestién social;

(i) el nombramiento y separacién de los administradores, de los liquidadores y, en su
caso, de los auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la accién social de
responsabilidad contra cualquiera de ellos;

(iii)  la modificacion de los Estatutos Sociales;

(iv) el aumento y la reducciéon del capital social;

(v) la supresion o limitacién del derecho de suscripcién preferente;

(vi)  la adquisicion, la enajenacion o la aportacidén a otra sociedad de activos esenciales.
Se presume el caracter esencial del activo cuando el importe de la operacion supere

el veinticinco (25) por ciento del valor de los activos que figuren en el dltimo balance
aprobado;



(vii) la transformacion, la fusion, la escision o la cesidn global de activo y pasivo y el
traslado de domicilio al extranjero;

(viii) la disolucién de la Sociedad;
(ix)  la aprobacion del balance final de liquidacion; y

(x) la dispensa de la prohibicion a los administradores de obtener una ventaja o
remuneracidén de terceros distintos de la sociedad y su grupo, o que afecte a una
transaccion cuyo valor sea superior al diez (10) por ciento de los activos sociales,
en los términos previstos por el articulo 230.3 de la Ley de Sociedades de Capital.

La Junta general no tiene competencias en materia de gestidon, quedando reservadas en
exclusiva al Consejo de Administracion.

ARTICULO 15.- CLASES DE JUNTAS

Las Juntas generales podran ser ordinarias o extraordinarias. Junta ordinaria es la que debe
reunirse necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio para censurar
la gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la
aplicacién del resultado, pudiendo, asimismo, tratar cualquier otro asunto que se indique
en el orden del dia. Junta extraordinaria es cualquier otra que no sea la ordinaria anual para
la aprobacion de cuentas.

Las Juntas se celebraran en el domicilio social o en cualquier otro lugar del término
municipal donde la Sociedad tenga su domicilio que sea designado por el Consejo de
Administracion y que figure en la correspondiente convocatoria.

ARTICULO 16.- CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL
16.1 Convocatoria

Las Juntas habran de ser convocadas por el Consejo de Administracion o, en su caso, los
liguidadores de la Sociedad. También podran ser convocadas a peticion de cualquier
accionista en los casos previstos en el actual articulo 171 de la Ley de Sociedades de Capital.

El Consejo de Administracién deberd convocar la Junta en los periodos determinados
legalmente. La Junta General se reunira al menos una vez al afio con el fin de censurar la
gestidon social, aprobar, en su caso, las cuentas anuales del ejercicio anterior y resolver
sobre la aplicacidon del resultado. Asimismo, se reunira con caracter extraordinario cuando
sea necesario o conveniente para los intereses sociales, tras la convocatoria efectuada por
el Consejo de Administracion y firmada por su Presidente o a solicitud de una minoria de
accionistas que representen, al menos el cinco por ciento (5%) del capital social, de
conformidad con los términos y condiciones establecidos en la Ley de Sociedades de Capital.

La Junta General serd convocada mediante comunicacion individual a cada accionista con
al menos un mes de antelacion a la fecha fijada para la celebracion de la Junta. Dicha
comunicacién se realizara por medio de correo electrénico por el que se informara a cada
accionista de la convocatoria, y a cuyo contenido tendrd acceso a través de un éarea
restringida para accionistas incorporada a la pagina web corporativa, segun el
procedimiento descrito en el articulo 5.2 de los presentes Estatutos.

Entre tanto el érgano de administracion no haya creado el area restringida descrita en el
articulo 5.2 de los presentes Estatutos, la Junta General sera convocada mediante anuncio
publicado en la pagina web corporativa de la Sociedad si ésta hubiera sido creada, inscrita
y publicada conforme a lo establecido en los presentes Estatutos y la Ley de Sociedades de
Capital. Si la Sociedad no tuviera pagina web corporativa inscrita y publicada, la
convocatoria se realizard mediante su publicacion en uno de los diarios de mayor circulacion
en la provincia en que esté situado el domicilio social y en el Boletin Oficial del Registro
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Mercantil. Todo ello con, al menos, un mes de antelacion a la fecha fijada para la celebracién
de la Junta.

16.2 Contenido de la convocatoria

La convocatoria expresara el nombre de la Sociedad, la fecha y hora de la reunion, el orden
del dia, en el que figuraran los asuntos a tratar, y el cargo de la persona o personas que
realicen la convocatoria. Asimismo el anuncio expresara la fecha de la reunion en primera
convocatoria. Podréd también hacerse constar la fecha, en su caso, de la segunda
convocatoria, debiendo mediar entre la primera y la segunda, al menos, veinticuatro horas.
En todo caso se hara mencion del derecho de cualquier accionista a obtener de la Sociedad,
de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos a su aprobacién
y, en su caso, el informe de los auditores de cuentas.

16.3 Complemento a la convocatoria

Los accionistas que representen, al menos, el cinco (5) por ciento del capital social, podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de Junta General de accionistas
incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse
mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la convocatoria. Los administradores podran
ignorar notificaciones recibidas con posterioridad a dicho plazo.

Si se recibiera una solicitud de complemento de convocatoria en los términos indicados en
el parrafo anterior, dicho complemento de la convocatoria debera publicarse con quince
(15) dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunién de la junta. La
falta de publicacion del complemento de la convocatoria en el plazo legalmente fijado sera
causa de nulidad de la junta.

ARTICULO 17.- JUNTA UNIVERSAL

La Junta se entendera convocada y quedara validamente constituida para tratar cualquier
asunto, siempre que esté presente o representado la totalidad del capital social y los
concurrentes acepten por unanimidad la celebracién de la junta. La Junta universal podra
celebrarse en cualquier lugar del territorio nacional o del extranjero.

ARTICULO 18.- QUORUM PARA LA VALIDA CONSTITUCION DE LA JUNTA

18.1 Salvo que la ley exigiera un quérum especifico (superior o inferior, en cuyo caso se
estara al mismo) y salvo por lo previsto en el apartado 18.2 a continuacién, la Junta General,
ordinaria o extraordinaria, quedara validamente constituida, en primera convocatoria,
cuando los accionistas presentes o representados, posean al menos el cincuenta por ciento
(50%) del capital con derecho a voto. En segunda convocatoria, sera valida la constitucion
de la Junta cuando los accionistas presentes o representados, posean al menos el veinticinco
por ciento (25%) del capital con derecho a voto.

18.2 No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, para tratar cualquiera de las
materias reservadas de la Junta a las que se hace mencién los apartados 21.3, 21.4y 21.5
de los presentes Estatutos, serd necesario que la Junta General de Accionistas cuente con
el quérum minimo que permita alcanzar las mayorias exigidas en dichos apartados.

ARTICULO 19.- ASISTENCIA Y REPRESENTACION EN JUNTA

19.1 Para tener derecho a asistir a las reuniones de la Junta General no serad necesario
ser titular de un nimero minimo de acciones.

19.2. Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta por otra persona aunque no sea accionista. La representacion debera conferirse por
escrito y con caracter especial para cada junta, en los términos y con el alcance establecidos
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en la Ley de Sociedades Capital. La representacion comprendera la totalidad de las acciones
de las que sea titular el accionista representado.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la Junta
tendra el valor de revocacion.

19.3. Siempre que asi se determine en la convocatoria de la Junta por considerarlo
pertinente el Consejo de Administracion, los accionistas con derecho de asistencia y voto
podran emitir su voto sobre las propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del
dia de cualquier clase de Junta General mediante correspondencia postal, comunicacidn
electronica o cualquier otro medio de comunicacion a distancia, siempre que se garantice
debidamente la identidad del accionista que ejerce su derecho de voto.

El voto emitido por cualquiera de los medios previstos en este apartado habra de recibirse
por la Sociedad antes de las veinticuatro (24) horas del dia inmediatamente anterior
previsto para la celebracion de la Junta General en primera convocatoria. En caso contrario
el voto se tendra por no emitido.

En estos casos los accionistas que emitan sus votos a distancia conforme a lo previsto en
el presente articulo deberan ser tenidos en cuenta a efectos de constitucion de la Junta
como presentes. En consecuencia, las delegaciones realizadas con anterioridad a la emision
de éste voto se entenderan revocadas y las conferidas con posterioridad como no
efectuadas.

En todo caso, el Consejo de Administracion adoptard medidas precisas para evitar posibles
duplicidades y asegurar que quien ha emitido el voto mediante correspondencia postal o
comunicacion electronica esta debidamente legitimado para ello. Las reglas de desarrollo
gue adopte el Consejo de Administracion al amparo de lo dispuesto en el presente articulo
se publicaran en la pagina web de la Sociedad o, a falta de la misma, estaran a disposicidon
de todos los accionistas en el domicilio social.

19.4 En los casos en los que el Consejo de Administracidn lo considere pertinente se
reconocera a los socios el derecho de asistencia a la Junta a través de sistemas de
videoconferencia que permitan el reconocimiento e identificacion de los asistentes, la
permanente comunicacion entre los concurrentes independientemente del lugar donde se
encuentren, asi como la intervencion y emision del voto en tiempo real.

El Consejo de Administracion queda facultado para desarrollar las previsiones anteriores
estableciendo en la convocatoria correspondiente las reglas, medios y procedimientos
adecuados al estado de la técnica para regular la asistencia remota mediante
videoconferencia e instrumentar la emisién del voto por medios electrénicos durante la
celebracién de la Junta, incluyendo todos los aspectos procedimentales necesarios y, entre
otras cuestiones, la antelacion minima con la que se debera realizar la conexiéon para
considerar al accionista presente, el procedimiento y reglas aplicables para que los
accionistas que asistan a distancia puedan ejercer sus derechos, la antelaciéon al momento
de constitucion de la Junta con la que habran de remitirse las intervenciones y propuestas
de acuerdos que deseen formular los que vayan a asistir a la Junta por videoconferencia,
los requisitos de identificacion exigibles y el modo de formacién de la lista de asistentes en
relacién a estos asistentes a distancia, que se elaborara por persona con cargo certificante
bajo su fe.

En todo caso, la Junta se entendera celebrada en el lugar del municipio donde radique el
domicilio social de la Sociedad donde se haya realizado la reunién.

La interrupcion momentanea de la comunicacién por problemas técnicos no se entendera
como interrupcidn de la reunidn siempre que se restablezca dentro de un periodo maximo
de 20 minutos. Si no se restableciera dentro de ese periodo se entendera que los asistentes
por videoconferencia han dejado de estar presentes a efectos de constitucidon y quérum de
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la Junta. Se entiende que existe comunicacion en tiempo real aunque se produzca un cierto
retraso de la imagen con respecto a la voz.

ARTICULO 20.- PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA JUNTA

Actuaran de Presidente y de Secretario en cada Junta quienes ocupen dichos cargos en el
Consejo de Administracion. En su defecto, la sustitucién del Presidente correspondera al
Vicepresidente que por orden de prelaciéon corresponda y la sustitucién del Secretario
correspondera al Vicesecretario. En defecto de todos los anteriormente mencionados,
actuaran como Presidente y Secretario para dicha Junta quienes elijan los asistentes al inicio
de la reunion.

ARTICULO 21.- ADOPCION DE ACUERDOS

21.1 Regla general

Los acuerdos de la Junta se adoptaran por mayoria simple de votos emitidos por el capital
con derecho a voto concurrente en la reunién, salvo en los supuestos previstos en los
apartados 21.3, 21.4 y 21.5 de los presentes Estatutos y en los que por Ley se requiera, en
su caso, mayoria absoluta o cualificada (en cuyo caso se estara a la misma).

Seran objeto de votacion separada aquellos asuntos que sean sustancialmente
independientes. En todo caso, aunque figuren en el mismo punto del orden del dia, deberan
votarse de forma separada: (i) el nombramiento, la ratificacion, la reeleccion o la separacion
de cada administrador; y (ii) en la modificacidon de estatutos sociales, la de cada articulo o
grupo de articulos que tengan autonomia propia.

No se podran llevar a cabo actos u operaciones que requieran el voto favorable de una
mayoria determinada si a través de los mismos se consiguen los efectos de un acto u
operacion que requiere el voto favorable de una mayoria superior, siendo necesario para
dichos actos u operaciones el voto favorable de la mayoria superior que corresponda.

21.2 Definiciones
A los efectos del presente articulo se entendera por "Beneficio Distribuible" el beneficio
del ejercicio después del impuesto sobre sociedades correspondiente y minorado por la

dotacion de reservas legales y estatutarias, en su caso.

21.3 Materias Reservadas de la Junta

Los acuerdos que versen sobre las materias que se relacionan a continuacién se adoptaran
mediante el voto favorable de accionistas que posean dos tercios (2/3) del capital social
total con derecho a voto:

(i) La transformacion, fusion, escision, segregacion, reduccién de capital (salvo los
supuestos legales de reduccién de capital obligatoria), ampliacion de capital y cesién
global de activos y pasivos;

(i) La supresién o limitacidn al derecho de suscripcion preferente;

(iii) La disoluciéon de la Sociedad (salvo para los supuestos legales de disolucién); y

(iv)  La distribucién de dividendos por debajo del ciento (100) por ciento del Beneficio
Distribuible, tras atender cualquier compromiso de pago por la Sociedad de
naturaleza extraordinaria que estuviera pendiente y siempre que no perjudique la

viabilidad de la misma.

21.4 Materias Especialmente Reservadas de la Junta
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Igualmente, los acuerdos que versen sobre las materias que se relacionan a continuacién
se adoptaran mediante el voto favorable de accionistas que posean tres cuartos (3/4) del
capital social total con derecho a voto:

(i) La modificacién sustancial del objeto social;

(i) La modificacion del régimen de transmisibilidad de acciones establecido en el articulo
8 de los presentes Estatutos; y

(iii)  El cambio de estructura o del nimero de miembros del érgano de administracién de
la Sociedad.

21.5 Mayoria necesaria para modificar los apartados 21.3, 21.4, 30.2 y 30.3 de los
presentes Estatutos

Cualquier modificacion de lo dispuesto en los apartados 21.3, 21.4, 30.2 y 30.3 de los
presentes Estatutos requerira acuerdo de la Junta General adoptado con el voto favorable
de accionistas que posean cuatro quintos (4/5) del capital social total con derecho a voto.

ARTICULO 22.- ACTA DE LA JUNTA

Los acuerdos adoptados por la Junta se haran constar en un acta que sera firmada por los
gue actuaron como Presidente y Secretario para la Junta. El acta de la Junta podra ser
aprobada por la propia Junta a continuacion de haberse celebrado ésta y, en su defecto,
dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y dos accionistas interventores, uno en
representacion de la mayoria y otro por la minoria. Los acuerdos sociales podran ejecutarse
a partir de la fecha de la aprobacidn del acta en la que consten.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a partir de la
fecha de su aprobacién.

ARTICULO 23.- REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD

La administracion y representacién de la Sociedad en juicio y fuera se encomendara a un
Consejo de Administracion integrado por quince (15) miembros que actuard de manera
colegiada. El Consejo de Administracién se regird por las normas legales que le sean de
aplicacion, por los estatutos sociales y por el reglamento del Consejo de Administracion, de
cuyas sucesivas modificaciones informara a la Junta General.

ARTICULO 24.- COMPETENCIAS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y
DELEGACION DE FACULTADES

24.1 El Consejo de Administracion podra hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido
dentro del objeto social asi como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente

reservadas a la Junta General.

24.2 Delegacién de facultades

El Consejo de Administracion podra delegar sus facultades salvo las legalmente indelegables
a uno o mas consejeros delegados sin perjuicio de los apoderamientos que pueda conferir
a cualquier persona, asi como revocar en todo momento las delegaciones o apoderamientos
conferidos. En ningun caso podran ser objeto de delegacién la rendicidon de cuentas de la
gestion social y la presentacion de balances a la Junta General, ni las facultades que ésta
conceda al Consejo, salvo que fuese expresamente autorizado por ella.

El Consejo de Administracion no podra delegar en ningln caso las siguientes facultades:

(a) La supervision de la actuacidon de los directivos que hubiera designado.
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(b) La determinacion de las politicas y estrategias generales de la Sociedad.

(c) La autorizacion o dispensa de las obligaciones derivadas del deber de lealtad
conforme a lo dispuesto en el articulo 230 de la Ley de Sociedades de Capital.

(d) Su propia organizacién y funcionamiento.

(e) La formulacion de las cuentas anuales y su presentacién a la Junta General.

(f) La formulacion de cualquier clase de informe exigido por la ley al 6rgano de
administracion siempre y cuando la operacion a que se refiere el informe no pueda

ser delegada.

(9) El nombramiento y destitucion de los Consejeros Delegados de la Sociedad, asi como
el establecimiento de las condiciones de su contrato.

(h) El nombramiento y destitucidn de los directivos que tuvieran dependencia directa del
Consejo o de alguno de sus miembros, asi como el establecimiento de las condiciones
basicas de sus contratos, incluyendo su retribucion.

(M Las decisiones relativas a la remuneracion de los Consejeros, dentro del marco
estatutario y, en su caso, de la politica de remuneraciones aprobada por la Junta
General.

6))] La convocatoria de la Junta General de Accionistas y la elaboracién del orden del dia

y la propuesta de acuerdos.
(k) La politica relativa a las acciones propias.

) Las facultades que la Junta General hubiera delegado en el Consejo de
Administracion, salvo que hubiera sido expresamente autorizado por ella para
subdelegarlas.

La delegacién permanente de alguna facultad del Consejo de Administracion en uno o mas
consejeros delegados y la designacién de los administradores que hayan de ocupar tales
cargos requerirdn para su validez el voto favorable de las dos terceras partes de los
componentes del consejo y no producirdn efecto alguno hasta su inscripcién en el Registro
Mercantil.

Cuando un miembro del Consejo de Administracion sea nombrado consejero delegado o se
le atribuyan funciones ejecutivas, serd necesaria la celebraciéon de un contrato entre éste y
la Sociedad con el contenido previsto en el articulo 249.4 de la Ley de Sociedades de Capital,
y que debera ser aprobado previamente por el Consejo de Administracion con el voto
favorable de las dos terceras partes de sus miembros y con la abstencién del consejero
afectado. El contrato aprobado debera incorporarse como anejo al acta de la sesién.

ARTICULO 25.- ESTATUTO DE CONSEJERO

25.1 Para ser consejero no sera necesario reunir la condicion de accionista. La
competencia para el nombramiento de los consejeros corresponde a la Junta General sin
mas excepciones que las previstas en la Ley. El nombramiento de los consejeros surtird
efectos desde su aceptacion.

Los consejeros podran ser personas fisicas o juridicas. En caso de ser nombrado consejero
una persona juridica, serd necesario que ésta designe a una sola persona natural para el
ejercicio permanente de las funciones propias del cargo. La revocacion de su representante
por la persona juridica administradora no producira efecto en tanto no designe a la persona
que le sustituya.
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25.2 Los consejeros seran nombrados por la Junta General por un plazo de cuatro (4)
anos, pudiendo ser indefinidamente reelegidos por periodos de igual duracién, sin perjuicio
de su cese en cualquier momento por acuerdo de la Junta General.

25.3 Los consejeros personas fisicas, y los representantes de consejeros personas
juridicas, deberan ser personas con experiencia y competencia profesional reconocida. No
podran ser nombrados consejeros quienes se hallen comprendidos en causa de incapacidad
o de incompatibilidad legal para ejercitar el cargo y especialmente las determinadas por la
Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion
General del Estado, y demas normativa aplicable, de caracter estatal o autondmica (incluida
la Ley 14/1995, de 21 de abril, de Altos Cargos de la Comunidad de Madrid). Asimismo, los
consejeros no podran dedicarse, por cuenta propia o ajena, a cualquier actividad o negocio
competidor de la Sociedad o sus sociedades participadas en los territorios en los que las
mismas desarrollen sus actividades o negocios, dentro del ambito de las bebidas no
alcohdlicas listas para su consumo, salvo expresa autorizacion de la Junta General. Los
consejeros que, no estando incursos en incompatibilidad conforme a lo dispuesto
anteriormente, si estuvieran en situaciéon de conflicto de interés a causa de su actividad
como proveedor o cliente relevante de la Sociedad o de sus sociedades participadas, se
abstendran de intervenir en los acuerdos o decisiones relativos a la operacidon u operaciones
a que el conflicto se refiera de conformidad con el articulo 229 de la Ley de Sociedades de
Capital.

25.4 El cargo de consejero serd remunerado. La retribucion de los consejeros en su
condicion de tales consistird en una asignacion fija en dinero y dietas de asistencia. El
importe maximo para la totalidad del Consejo de Administracién serd determinado para
cada ejercicio por acuerdo de la Junta General de accionistas. En tanto no se apruebe otra
cantidad para ejercicios sucesivos, permanecera en vigor el importe maximo de la
remuneracion anual del Consejo de Administracion del ejercicio anterior. Ateniéndose a la
remuneracion global maxima acordada por la Junta, el Consejo de Administracién podra
graduar la remuneracion que haya de percibir cada uno de los consejeros en su condicidon
de tales segun las funciones y responsabilidades atribuidas y, en general, de su dedicacién
a la administracién de la Sociedad.

En el caso de delegacién de facultades o de atribucion de funciones ejecutivas en virtud de
otro titulo con caracter permanente a favor de algun Consejero, dicho consejero percibira
adicionalmente la retribucién establecida en el contrato que la Sociedad celebre con el
mismo.

La Sociedad podra contratar un seguro de responsabilidad civil para sus consejeros.

ARTICULO 26.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

26.1 El Consejo elegird en su seno a un Presidente y de uno (1) a tres (3) Vicepresidentes,
que cumplirdn con las mismas funciones que el Presidente en ausencia de éste,
correspondiendo dichas funciones, en primer lugar, al Vicepresidente Primero, en su
ausencia, al Vicepresidente Segundo, y en su ausencia, al Vicepresidente Tercero. Los
Vicepresidentes, en su caso por el orden correlativo establecido, sustituiran al Presidente
en el desempeiio de sus funciones de coordinacion y direccion de los drganos colegiados en
caso de imposibilidad, ausencia o indisposicion del Presidente. Cualquiera de los
Vicepresidentes tendra la facultad de firmar, otorgando su visto bueno, las certificaciones
emitidas por el Secretario o Vicesecretario sin que sea necesario probar la ausencia del
Presidente o Vicepresidentes anteriores en el orden de prelacién.

El Presidente del Consejo de Administracion desempefiara las siguientes funciones de
coordinacion y direccion de los 6rganos colegiados:
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(i) Convocara y presidira las reuniones del Consejo de Administracidn y la Junta General
de accionistas;

(i) Dirigira las deliberaciones de los 6rganos de la Sociedad que presida;
(iii) ~ Velara por el fiel cumplimiento de los acuerdos adoptados por dichos 6rganos;
(iv)  Autorizara con su visto bueno actas y certificaciones; y

(v) Desarrollard cuantas actuaciones resulten convenientes para el adecuado
funcionamiento de dichos érganos.

El Presidente sera elegido por un plazo inicial de cuatro (4) anos, pudiendo ser reelegido
para periodos sucesivos de igual duracion.

El Presidente tendra caracter ejecutivo siempre que el Consejo de Administracion hubiera
delegado sus facultades, de conformidad con lo establecido en el apartado 24.2 de los
presentes Estatutos, a favor del consejero que hubiera sido elegido Presidente. En caso de
que dicha delegacion por el Consejo de Administracidn a favor del Presidente tuviera lugar,
la Sociedad celebrara con éste un contrato en los términos establecidos por el articulo 249
de la Ley de Sociedades de Capital. Este contrato debera ser aprobado previamente por el
Consejo de Administracion con el voto favorable de dos terceras partes de sus miembros,
debiendo el Presidente abstenerse de asistir a la deliberacion y de participar en la reunion.

26.2 Asimismo el Consejo elegirda también a un Secretario no consejero y a un
Vicesecretario no consejero, que sustituira al Secretario no consejero en el desempefio de
sus funciones en caso de imposibilidad, ausencia o indisposicion de éste. El Secretario y, en
su caso, el Vicesecretario tendran voz pero no voto.

ARTICULO 27.- REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracién se reunira, al menos, una vez cada trimestre, celebrando por
tanto como minimo de cuatro (4) reuniones al ano. No mas tarde de la celebracion del
ultimo Consejo de Administracion ordinario del afo el Presidente someterd a la aprobacion
del resto de consejeros el calendario de los Consejos ordinarios correspondientes al
siguiente afio natural.

Adicionalmente, cuando se produzcan circunstancias especiales que asi lo aconsejen, el
Presidente, motu proprio, convocara al Consejo de Administracion con caracter
extraordinario. Igualmente, cuando asi se lo soliciten tres (3) o mas consejeros, el
Presidente convocara el Consejo de Administracion con caracter extraordinario, en un plazo
maximo de tres (3) dias naturales a contar desde la recepcion de la peticion de
convocatoria.

Las reuniones del Consejo de Administracidn se celebraran en el domicilio social de la
Sociedad, salvo que se acuerde lo contrario por mayoria absoluta del nimero total de
consejeros.

Los consejeros que constituyan al menos un tercio (1/3) de los miembros del Consejo
también podran convocar el Consejo, indicando el orden del dia, para su celebracion en la
localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticion al Presidente éste, sin causa
justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un (1) mes.

A las reuniones del Consejo de Administracion podran asistir terceras personas con
consejeros siempre que cuenten con invitacidon del Presidente y que su asistencia se halle

justificada por razén de los asuntos a tratar en cada reunion.

ARTICULO 28.- CONVOCATORIA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
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Corresponde al Presidente la facultad de convocar al Consejo de Administracién. El Consejo
de Administracién serd convocado mediante notificacion escrita, en la que el Presidente
hara constar con suficiente detalle el orden del dia de la reunidn. Esta notificacion se enviara
por correo electrénico, fax o carta certificada a cada uno de los consejeros, a la direccidon
que previamente hayan sefialado al Secretario del Consejo de Administracidén, con una
antelacién minima de cinco (5) dias naturales respecto de la fecha prevista para la reunion.

Cuando razones de urgencia asi lo exijan, bastara con que dicha convocatoria se realice
con tres (3) dias naturales de antelacién.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracidon retendra en todo momento la
facultad para resolver sobre cualesquiera asuntos que sean de su competencia sin
necesidad de convocatoria previa, siempre y cuando estén presentes o debidamente
representados todos sus miembros y los mismos acuerden por unanimidad la celebracion
de sesidn de Consejo de Administracion.

Salvo en caso de que ello fuera imposible por razones de urgencia, la convocatoria
acompanfara la documentacion soporte necesaria para resolver sobre los asuntos incluidos
en la misma.

ARTICULO 29.- QUORUM DE CONSTITUCION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracién quedara vélidamente constituido cuando concurran a la
reunidn, presentes o representados, la mayoria de sus miembros.

Los consejeros podran delegar su voz y voto en cada una de las reuniones del Consejo de
Administracion en favor de otro consejero, mediante simple escrito firmado por el consejero
delegante dirigido al Presidente o0 a quien haga sus veces.

ARTICULO 30.- DELIBERACION Y ADOPCION DE ACUERDOS POR EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

30.1 El Presidente, o en su ausencia el Vicepresidente que por orden de prelacion
corresponda, abrira la sesion y dirigira la discusion de los asuntos, otorgando el uso de la
palabra asi como facilitando las noticias e informes de la marcha de los asuntos sociales a
los miembros del Consejo.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta (entendiéndose por tal un nimero de votos
a favor mayor que la suma del nUmero de votos en contra y abstenciones) de los consejeros
presentes o representados, salvo en los supuestos previstos en los apartados 30.2 y 30.3
siguientes o en los que la Ley requiera mayorias reforzadas, en cuyo caso se aplicaran estos.
En caso de empate el Presidente tendra voto dirimente.

No podran llevarse a cabo actos u operaciones que requieran el voto favorable de una
mayoria determinada si a través de los mismos se consiguen los efectos de un acto u
operacidon que requiere el voto favorable de una mayoria superior, siendo necesario para
dichos actos u operaciones el voto favorable de la mayoria superior que corresponda.

30.2 Materias Reservadas del Consejo

Para la adopcion de acuerdos que versen sobre las materias que se relacionan a
continuacion, sera necesario que el acuerdo sea aprobado con el voto favorable de, al
menos, dos tercios (2/3) del total de miembros del Consejo de Administracién, es decir, con
el voto favorable de, al menos, diez (10) consejeros:

(a) Los negocios sobre acciones propias (previa preceptiva autorizacién de la Junta
General);
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(b) La propuesta de distribucién de dividendos por debajo del ciento (100) por ciento del
Beneficio Distribuible, tras atender cualquier compromiso de pago por la Sociedad
de naturaleza extraordinaria que estuviera pendiente y siempre que no perjudique
la viabilidad de la misma;

(c) La determinacidn de las personas que deban ser nombradas miembros de las
comisiones y organos delegados de la sociedad o sociedades participadas por la
Sociedad a propuesta de ésta;

(d) La eleccion, entre los miembros del érgano de administracion de la sociedad o
sociedades participadas por la Sociedad nombrados a propuesta de ésta, de la
persona que deba ser propuesta por la Sociedad para ser designada Presidente del
organo de administracion de dichas sociedades; y

(e) El ejercicio del derecho de voto por los miembros del érgano de administracion y de
las comisiones y érganos delegados de la sociedad o sociedades participadas por la
Sociedad nombrados a propuesta de ésta y por su representante en las juntas
generales de accionistas de dichas sociedades, en caso de falta de consenso previo
(A) entre los miembros del érgano de administracion y de las comisiones y érganos
delegados de la sociedad o sociedades participadas por la Sociedad de que se trate
que hubieran sido nombrados a propuesta de la Sociedad o (B) entre el representante
de la Sociedad en las juntas generales de accionistas de la sociedad o sociedades
participadas por la Sociedad y los miembros del érgano de administracién de la
Sociedad; y

(f) En relacion con las sociedades directamente participadas por la Sociedad, cualquier
operacion corporativa que tenga un valor mayor o igual al veinticinco (25) por ciento
del valor de la sociedad participada de que se trate, siempre que a su vez esa
sociedad participada represente mas del cincuenta (50) por ciento del valor de los
activos de la Sociedad.

30.3 Materias Especialmente Reservadas del Consejo

Igualmente, tendran que ser aprobados con el voto favorable de, al menos, tres cuartos
(3/4) del total de miembros del Consejo de Administracién, es decir, con el voto favorable
de, al menos, doce (12) consejeros, los acuerdos que versen sobre las materias que se
relacionan a continuacion:

(a) El acuerdo que verse sobre la inversion por parte de la Sociedad en activos distintos
de las acciones o participaciones sociales de sociedades participadas.

30.4 Los acuerdos del Consejo de Administracién podran adoptarse por escrito y sin sesién
si ninguno de los Consejeros se opone a este procedimiento.

30.5 Seran validos los acuerdos del Consejo de Administracion celebrados por
videoconferencia o por conferencia telefénica multiple siempre que ninguno de los
consejeros se oponga a dicho procedimiento, dispongan de los medios necesarios para ello,
y se reconozcan reciprocamente, lo cual deberd expresarse en el acta del Consejo y en la
certificacion que de los acuerdos se expida. En tal caso, la sesién del Consejo se considerara
Unica y celebrada en el lugar del domicilio social.

El Acta se leerd para su aprobacién al final de la videoconferencia o conferencia telefénica
multiple y, si esto no fuera posible, los Consejeros deberan prestar su conformidad al acta
de dicha reunion mediante su firma en el libro de actas o en una copia del acta dentro de
los 15 dias siguientes a la celebracidn de la reunion. Si su conformidad se prestara mediante
la firma en una copia del acta, ésta quedara depositada en los archivos de la Sociedad junto
con el Libro de Actas.
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Una vez celebrado el Consejo y dada la conformidad al Acta por cualquiera de los medios
establecidos en el parrafo anterior, el Secretario del Consejo queda facultado para
transcribirla al Libro de Actas salvando, con su sola firma, las firmas de los asistentes a la
reunién por videoconferencia.

ARTICULO 31.- SEPARACION Y EXCLUSION DE ACCIONISTAS
Seran causas de separacion de accionistas las previstas en la Ley.
Asimismo, seran causas de exclusion de los accionistas las siguientes:

(a) el incumplimiento de cualquiera de las prestaciones accesorias reguladas en el
articulo 7 Bis de los presentes Estatutos;

(b) el incumplimiento por cualquier accionista que se proponga transmitir sus acciones
del procedimiento de transmision voluntaria establecido en el apartado 8.3 de los
presentes Estatutos (cuando éste resultase aplicable), ya sea por transmitir acciones
sin haber enviado previamente a la Sociedad la Comunicacion de la Transmision o
por cualquier otro incumplimiento del citado procedimiento, siempre que ningun
accionista hubiera ejercitado el derecho de retracto regulado en el Gltimo parrafo del
apartado 8.3 de los presentes Estatutos en el plazo establecido en el mismo;

(c) la no formalizacion por el adquiriente en el plazo de seis (6) meses de la transmision
de las acciones a los accionistas que hayan ejercitado su derecho de retracto de
acuerdo con el subapartado 8.3.(f)(iv) o con el Gltimo parrafo del apartado 8.3 de
los presentes Estatutos; y

(d) el incumplimiento por cualquier accionista del deber de comunicar una Transmision
Indirecta cuando proceda, siempre que ningun accionista hubiera ejercitado el
derecho de opcién de compra regulado para dicho supuesto en el apartado 8.6 de
los presentes Estatutos en el plazo establecido en el mismo.

De conformidad con lo establecido por el articulo 358 de la Ley de Sociedades de Capital,
la Sociedad podra amortizar las acciones que hubiera adquirido como consecuencia de la
exclusidon de cualquier accionista en los términos establecidos en el citado articulo.

En todo lo no previsto en este articulo sera de aplicacién a la separacién y exclusion de
accionistas lo establecido en el Titulo IX de la Ley de Sociedades de Capital.

ARTICULO 32.- EJERCICIO SOCIAL

El ejercicio social se iniciara el dia 1 de enero vy finalizara el 31 de diciembre de cada afio.
ARTICULO 33.- DISOLUCION Y LIQUIDACION

La Sociedad se disolvera:

(i) por las causas legalmente previstas; y

(i) por mero acuerdo de la Junta General adoptado con el voto favorable de accionistas
que posean dos tercios (2/3) del capital social total con derecho a voto.

Una vez disuelta la Sociedad se abrira el periodo de liquidacidon, salvo en los supuestos de
fusion o escision total o cualquier otro de cesion global del activo y el pasivo. La Junta
General podra designar a los liquidadores, quienes practicaran la liquidacién y division del
haber social con arreglo a los acuerdos adoptados por la Junta General y a las disposiciones
vigentes. La junta, asimismo establecera el régimen de la actuacién (solidaria,
mancomunada o en comité) de los liquidadores.
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Una vez satisfechos todos los acreedores o consignado el importe de sus créditos contra la
Sociedad y asegurados previamente los no vencidos, el haber social se repartird entre los
accionistas, siendo la cuota de liquidacién proporcional a su participacion en el capital social.
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